
项目支出绩效自评表
公开13表

编制单位：寻甸回族彝族自治县人民检察院 金额单位：万元

项目名称 其他人员支出

主管部门 昆明市人民检察院 实施单位 寻甸回族彝族自治县人民检察院

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分 备注

年度资金总额                                                                                         35.00                          35.00                         10.00                                         
2025年度县财政通过地方零余额账户
拨款，故省财政一体化系统无法提取
支出数据，项目实际支出为13.22万
元，执行率为37.78%。其中：当年财政拨款                                                                                                                                                            

      上年结转资金                                                                                                                                                            

      非财政拨款                                                                                         35.00                          35.00                               

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

依据《法官助理、检察官助理和书记员职务序列改革试点方案》《人民法院、人民检察院聘用制书记员管理制度改革方案(试行)》《云南省各级人民法院 、人民检察院聘用制书记员管理制度改革实施办法(试行)》 《云南省各级人
民法院、人民检察院聘用制书记员经费保障办法（试行）》等文件规定,执行《云南省检察机关聘用制书记员考试招聘和考核转聘工作方案》，完善聘用制书记员公开招聘、专业培训、考核管理、职业保障等制度,提高聘用制书记员
管理科学化水平,建设一支正规化、专业化、职业化的聘用制书记员队伍。

2025年度总体上已完成目标。2025年我院严格按照政策文件规定，及时足额为书记员发放工资，完善聘用制书记员公开
招聘、专业培训、考核管理、职业保障等制度,提高聘用制书记员管理科学化水平,建设一支正规化、专业化、职业化的
聘用制书记员队伍，保障我院检察工作的正常开展。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

       90.00        90.00 

产出指标 质量指标 保障聘用制书记员工资足额率 = 100 % 100        20.00        20.00 

产出指标 质量指标 年终对聘用制书记员考核称职人员占比 >= 90 % 95        15.00        15.00 

产出指标 时效指标 聘用制书记员工资发放及时率 = 100 % 100        15.00        15.00 

效益指标 可持续影响 聘用制书记员政策的执行力 = 100 % 100        30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度 特约检察员对聘用制书记员工作满意率 >= 95 % 100        10.00        10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

      100.00        90.00 优



项目支出绩效自评表
公开14表

编制单位：寻甸回族彝族自治县人民检察院 金额单位：万元

项目名称 2025年度打击涉烟违法犯罪工作补助经费

主管部门 昆明市人民检察院 实施单位 寻甸回族彝族自治县人民检察院

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分 备注

年度资金总额                                                                                                                         4.70             4.70        10.00       100.00                      10.00 
2025年度打击涉烟违法犯罪工作补助
经费执行率为100%，该经费均用于购
置办案设备，提升履职办案能力，
2025年度已完成总体目标。其中：当年财政拨款                                                                                                                         4.70             4.70       100.00 

      上年结转资金                                                                                                                                                            

      非财政拨款                                                                                                                                                            

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

为严厉打击涉烟违法犯罪行为，维护烟草市场秩序，保护云南省烟草支柱产业，促进全省社会经济持续稳定发展。安排打击涉烟违法犯罪工作补助经费，用于推进全省打击涉烟违法犯罪工作深入开展。 2025年度已完成年度总体目标。年度内我院积极履职，严厉打击涉烟违法犯罪行为，维护烟草市场秩序，保护云南省烟
草支柱产业，促进全省社会经济持续稳定发展。此项打击涉烟违法犯罪工作补助经费，用于购置办案设备，提升履职办
案能力，推进打击涉烟违法犯罪工作深入开展。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

       90.00        90.00 

产出指标 数量指标 购置计划完成率 = 100 % 100        20.00        20.00 

产出指标 质量指标 验收通过率 >= 0.95 % 100        15.00        15.00 

产出指标 时效指标 设备部署及时率 = 95 % 95        15.00        15.00 

效益指标 可持续影响 设备使用年限 >= 6 年 6        30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度 使用人员满意度 >= 95 % 98        10.00        10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

      100.00       100.00 优



项目支出绩效自评表
公开15表

编制单位：寻甸回族彝族自治县人民检察院 金额单位：万元

项目名称 非同级财政保障（特定目标类）经费

主管部门 昆明市人民检察院 实施单位 寻甸回族彝族自治县人民检察院

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分 备注

年度资金总额                                                                                         40.00                          40.00                         10.00                                         
2025年其他资金年初预算40万元，实
际收到40万元，实际支出17.26万元
。

其中：当年财政拨款                                                                                                                                                            

      上年结转资金                                                                                                                                                            

      非财政拨款                                                                                         40.00                          40.00                               

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

依据《云南省省级机关购买后勤服务管理办法》云管发〔2020〕12号测算，做好本部门人员后勤经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持部门正常履职。 2025年已完成年度总体目标。年度内我院合理使用非同级财政保障（特定目标类）经费，依据《云南省省级机关购买后
勤服务管理办法》云管发〔2020〕12号测算后勤服务费用，做好本部门人员后勤经费保障，按规定落实干部职工各项待
遇，支持各部门正常履职。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

       90.00        90.00 

产出指标 质量指标 全体检察干警共同参与率 = 100 % 100        25.00        25.00 

产出指标 质量指标 采购计划吻合率 >= 99 % 99        25.00        25.00 

效益指标 社会效益 公开招标方式采购率 = 100 % 100        30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度 人民群众对活动满意度 >= 95 % 98         5.00         5.00 

满意度指标 服务对象满意度 社会公众满意度 >= 95 % 98         5.00         5.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

      100.00        90.00 优



项目支出绩效自评表
公开16表

编制单位：寻甸回族彝族自治县人民检察院 金额单位：万元

项目名称 检察业务综合保障经费

主管部门 昆明市人民检察院 实施单位 寻甸回族彝族自治县人民检察院

项目资金(万元)

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率(%) 得分 备注

年度资金总额                                                                                         70.00                          70.00            26.99        10.00        38.56                       3.86 
2025年度检察业务综合保障经费执行
率为38.56%，主要原因是后勤服务为
跨年采购项目，当年未形成实际支
出，资金结转至2026年度支付。其中：当年财政拨款                                                                                         70.00                          70.00            26.99        38.56 

      上年结转资金                                                                                                                                                            

      非财政拨款                                                                                                                                                            

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

依据《云南省省级机关购买后勤服务管理办法》云管发〔2020〕12号测算，做好本部门人员后勤经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持部门正常履职。 2025年度我院完成年度总体目标，依据《云南省省级机关购买后勤服务管理办法》云管发〔2020〕12号文件测算物业费
用，做好本部门人员后勤经费保障，按规定落实干部职工各项待遇，支持各业务部门正常履职。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 指标完成情况

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

       90.00        86.50 

产出指标 数量指标 后勤经费保障人数 >= 60 人 60        20.00        20.00 

产出指标 质量指标 参加业务培训人员培训考试合格率 >= 95 % 100        20.00        20.00 

产出指标 时效指标 2025年11月底前项目整体支出进度 >= 95 % 35        10.00         6.50 

偏差原因：2025年度后勤服务为跨年采购项目，当年未形成实际支
出，资金结转至2026年度支付，故未完成2025年11月底前项目整体支
出进度目标。改进措施：合理规划项目采购时间，按时完成支出进度
。

效益指标 生态效益 针对生态环境保护领域提起的公益诉讼胜诉率 >= 90 % 95        30.00        30.00 

满意度指标 服务对象满意度 单位人员满意度 >= 90 % 98         5.00         5.00 

满意度指标 服务对象满意度 社会公众满意度 >= 90 % 98         5.00         5.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

      100.00        90.36 优


